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Résultats des sélections professionnelles 
et des recrutements sans concours 

organisés en 2014 
(chiffrage au 10 octobre) 

 
 

Corps relevant de la 
catégorie A 

Nombre de 
postes 
ouverts 

Nombre de 
candidats 

Nombre 
de 

lauréats 

Nombre de 
candidats 

issus des EP 

Nombre de 
lauréats 

issus des EP 
Attachés d’administrations 
parisiennes 

 
70 

 
122 

 
70 

 
7 

(4 EPPM,  
1 CASVP,  
1 crédit municipal,  
1 caisse des écoles 
du Xème) 

 
5 

(2 EPPM,  
1 CASVP,  
1 crédit municipal,  
1 caisse des écoles 
du Xème) 

Conseiller des activités 
physiques et sportives et de 
l’animation 

Spécialité Sport pour tous 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
/ 

 
 
/ 

Professeurs des 
conservatoires 

Spécialité musique 
Spécialité danse 

Spécialité art dramatique 

 
 

17 
2 
1 

 
 

56 
1 
1 

 
 

17 
1 
1 

 
 
/ 

 
 
/ 

Psychologue du Département 
de Paris 

 
1 

 
1 

 
0 

  

Chargés d’études 
documentaires 
d’administrations parisiennes 

2 6 En cours   

Ingénieur des travaux 30 32 En cours   

Corps relevant de la 
catégorie B 
 

     

Assistants spécialisés 
d’enseignement artistique de 
la commune de Paris 

Spécialité musique 
Spécialité danse 

Spécialité art dramatique 

 
 
 
8 
2 
1 

 
 
 

21 
4 
0 

 
 
 
8 
2 
0 

  

Techniciens supérieurs 
d’administrations parisiennes 

Spécialité génie urbain (TSP) 
Spécialité environnement (TS) 

Spécialité environnement (TSP) 
Spécialité informatique (TSP) 

 
 
3 
2 
6 
8 

 
 
3 
6 
22 
19 

 
 
3 
2 
6 
8 

 
 
 
 
 

2 (CASVP) 

 
 
 
 
 

2 (CASVP) 

Corps relevant de la 
catégorie C 
 

     

Agents de la logistique 
générale d’administrations 
parisiennes 

 
46 

 
216 

 
46 

 
/ 

 
/ 

Agents techniques des écoles 30 82 30   
 

 


