ELEMENTS STATISTIQUES
2015
SUR LE CORPS DES ATTACHES
D'ADMINISTRATIONS PARISIENNES

Données au 30 JUIN 2015



Répartition par direction et par grade

Attaché d'administrations parisiennes

ADMINISTR ATTACHE ATT.PPL CSA ADM. CSA ADM. DGAS PROF. V.P,
ATE;’S V-P| ADM.PARIS | ADM.PARIS | PARIS.(2) ng;"“ @ |5 (cunyq) | Total

[AUT.ADM.PARIS.CASVP 37 45 82|
|AUT.ADM.PARIS.EPPM 7 6 N 13
|AUTRES ADMIN. PARIS. 15 12 1 28
|CABINET DU MAIRE 3 5 1 9
ID.A.C L 26 21 2 49
D.AJ N 16 10 1 27
pasco 38 36 . 1 1 83
DASES 47 52 5 2 106
'DDCT = 56 30 2 1 13 16 118
|DDEEES e 16 10 3 0 29
DEVE 21 22 2 1 46
D.FA - 69 30 4 1 104
iDFPE_ 19 21 3 43
lbicoM 8 5 13
DILT 10 8 1 3 20
ID.3.S 16 9 5 2 32
bLH 21 13 1 2 37
{

D.P.A. L 10 11 1 1 23
fp.p.e. o 18 17 1 1 b . S
[ggg 2 7 2 11
|D.R.H. 34 31 5 1 71
/DSTI 5 8 1 14
)&u_,“ = 24 22 4 1 51
'DVD 23 15 38
'GESTION R.H. _ 5 59 58 1 123
INSPECT. GENERALE 1 7 1 9
5G. ) S 6 2 19
e TOTAL 5 612 517 55 16 13 16 1| 1235

(1) : ces agents sont en double carriére dans 2 corps différents

(2) CSA : emploi fonctionnel

(3) ces agents sont détachés sur un emploi fonctionnel



Attaché d'administrations parisiennes

Répartition par direction de tout le corps

:Direction Nb femmes | Nb hommes @ Total agents
CABINETDUMAIRE | 6/ 3 9
|INSPECT. GENERALE 4 5 9
1S - 5 11
/AUT.ADM.PARIS.EPPM 7 6 13
bIcOM N 6 7 13
psT T 3 14
ISi6: 13 6 19
IDILT B " 11| 9 20
D.PA. 13 10 23
1o0.7: [ SN 8 27
AUTRES ADMIN. PARIS. 13 15 28
\DDEEES - - 15 14 29
ID.J.s - 15 17 32
blH 21 16 37
‘_D‘.P.En.__ 24 13 37
DVD - 25 13 38
f.DE_P_E._- 26 17 43
DEVE 29 17 46
bAC 30 19 49
:MD‘_l_J.._ B % 25 51
ID.R.H. a1 30 71
|AUT.ADM.PARIS.CASVP 49 33 82
DASCO 48] 35 83
’rD.Fi_ B 67 37 104
DAsEs 78 28 106
\DDCT 68 so, 118
\GESTION RH. 58 65 123
| somme: 720l  s06l 1235




Attaché d'administrations parisiennes
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e emmes | hommes
i.%sz;ﬁﬂan& et < 25 ans 1 2 3] B30% 66,67%)
_Age >=25anset<30ans | .33 16 49| 67,35%| 32,65%
[_ fige >=E0Ens eti3Hany | 47 24 71| 66,20%| 33,80%
|. t_\gg_>__=_3_5§ﬂ§_¢i;ﬁ_01ns o 116 y 71 187 62,03‘%) 37,979’0
l_ Age >=40 ans et < 45 ans s T8 83 201f  58,71%| 41,29%
| g sousuiic o S50ans g8 78 166| 53,01%| 46,99%
|
r Age >=50 ans et < 55 ans o] 83 ol e
Age >=55 ans et < 60 ans _ 126! 871 _2__1_:2_ 59,15%| 40,85%
Age >=60 ans et < 65 ans L 77 57 134]  57,46% _421§ff°_
Age >= 65 ans 3 5 8 37,50%| 62,50%
l_, o ~ Somme : 729 506 1235/ 59,03%| 40,97%!
Répartition par position statutaire
[raas Nombre de Nombre Nombre
!Poiltt_on ptatyedis femmes d'hommes d'agents
{ACII\QTE_ - — y i 608 402 1010
i
|DETACHEMENT 40 40 80
IMISE A DISPOSITION . 5 9
inSI‘EION_]\_JO[\E STATUTAIRE 77 59 136
I_ s Somme : 729 506 1235




