
 

 

SUJET 

(Note de SYNTHESE) 

L’épreuve comporte 2 parties : 

Exercice n° I – A partir des seuls documents joints, il est demandé aux candidats, de rédiger une note de 
synthèse, de quatre à cinq pages maximum, traitant de la question du handicap. 

Exercice n° 2 – Rédiger une note (2 pages maxi) à l’attention de votre Élu.e, maire d’une commune de la petite 
couronne, proposant des mesures à mettre en place dans sa commune pour répondre à une meilleure 
inclusion des personnes en situation de handicap.  Le candidat peut faire appel autant que de besoin, à ses 
connaissances personnelles et peut exprimer son opinion, assortie de propositions. 

 

LISTE DES DOCUMENTS 

1. Doc1_exposé des motifs_loi du 11 fevrier 2005 

2. Doc2_exposé des motifs_LOI n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative à l'adaptation de la société 

au vieillissement 

3. Doc3_La prise en compte du handicap est un enjeu de justice sociale qui concerne toute la société_Le 

Monde_5 juillet 2021_collectif 

4.  Doc4_Les Jeux paralympiques de Tokyo, vitrine des avancées du Japon sur le 

handicap_Philippe_Mesmer_Le Monde_27 aout 2021 

5. Doc5_Nouvelles technologies et handicap_de nouveaux espoirs_24 mai 2019_L'Essentiel par Macif 

6. Doc6_Handicap_l’inclusion reste difficile dans le BTP_Le Moniteur_Orianne Dupont_9 mars 2017 

7. Doc7_Dossier Emploi et Handicap_2021-apf_france_handicap 

8. Doc8_Immobilier_l'accessibilité à l'heure du bilan_Laetitia Delhon_ Le Moniteur_19 juillet 2019 

9. Doc9_Recrutement et handicap_une force pour l'entreprise_Pôle Emploi_ 

10. Doc10_l'ecole inclusive Ministère de l'éducation nationale, de la jeunesse et des sports 

11. Doc11_Tout savoir sur l’emploi des travailleurs handicapés dans la FPT_ La Gazette des Communes 

12. Doc12_Quelle place dans la France de 2022 pour les personnes en situation de handicap_LADAPT_17 

février 2022 

13. Doc13_Comment transformer les villes pour améliorer l’accessibilité aux personnes handicapées 01 

mars 2022 _idverde (entreprise) 

14. Doc14_Petit memento sur le handicap à l’attention des personnes présumées 

valides_DMADoc6_Handicap_l’inclusion reste difficile dans le BTP_Le Moniteur_Orianne Dupont_9 

mars 2017 

 


